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Geacht(e) heer Bal,

U heeft ons op 11 april 2024 het concept begroting 2025 en jaarstukken 2023 toegezonden, om de
gemeenteraad de gelegenheid te bieden hierop een zienswijze in te dienen. De raad heeft deze
stukken in de vergadering van 10 juni 2024 behandeld. Hieronder treft u de zienswijze van de raad
aan.

Ontwerpbegroting 2025

De voorschotbijdrage per lichtmast (€12,10) is gelukkig gelijk gebleven aan de bijdrage in de begroting
2024. Wij zijn erg blij dat Bureau OVL 2025 de begroting gebruikt om haar organisatie verder te
verbeteren op het gebied van dienstverlening en richting de deelnemende gemeenten.

Jaarrekening 2023

Wij zijn blij dat Bureau OVL het jaar 2023 positief heeft kunnen afsluiten. Gezien de noodzaak om het
gewenste weerstandsvermogen, conform de financiéle verordening Bureau OVL, te halen begrijpen
wij dat het positief resultaat wordt toegevoegd aan de algemene reserve.

Financieel meerjarig perspectief

Als gevolg van een herverdeling van het gemeentefonds en de toenemende zorgkosten zullen veel
gemeenten naar verwachting vanaf 2026 een fors structureel tekort op de begroting krijgen. Dit is het
z0 genoemde ravijnjaar. We zijn van mening dat verbonden partijen ook een verantwoordelijkheid
hebben om aan deze problematiek een bijdrage te leveren. We ervaren dat dit in onze regio ook
opgepakt wordt. Meerdere gemeenschappelijke regelingen zijn met bestuursopdrachten aan de slag.
Het zal van gemeente tot gemeente verschillen op welk moment en hoe hevig het ravijnjaar intreedt.
Daarom verzoeken wij bij de uitwerking bestuursopdracht niet enkel te focussen op voorstellen die
voor de korte termijn (2026) effect sorteren. Neem ook voorstellen op die op meerjarig, structureel
bijdragen aan het beheersbaar houden van de financiéle positie van gemeenten.

Arbeidsmarkt en uitvoeringskracht

De huidige krapte op de arbeidsmarkt bemoeilijkt de realisatie van onze taken en ambities. Door
decentralisaties en nieuwe wetgeving is de omvang van het gemeentelijk werkpakket de afgelopen
jaren fors gegroeid. Daarnaast heeft gemeente Papendrecht zelf een aantal ambities maar zijn ook de
financiéle vooruitzichten onzeker. Gemeentelijk samenwerking en innovaties zijn daarom noodzakelijk
om de realisatiekracht van gemeenten te op peil te houden. We willen daarbij voortbouwen op de
kracht van onze gemeenschappelijke regelingen. Graag verkennen wij gezamenlijk met de GR'en de
regiogemeenten de kansen om onze slagkracht te vergroten.

Wij vertrouwen erop u hiermede voldoende te hebben geinformeerd,

Hoogachtend,
de griffier, de voorzitter,

M.A.J.R. Hermans M.J.M. van Driel



