
 

 

 

RAADSBESLUIT  
 
 
Datum en nummer 
12 december 2013, nummer 071/2013 

 
 
De raad van de gemeente Papendrecht; 
 
gelezen het voorstel van de door het seniorenconvent ingestelde Werkgroep werkgeverschap Griffie; 
 
gelet op de ter zake relevante bepalingen uit de gemeentewet en de Algemene wet bestuursrecht; 
 
gelet op het voorstel en de daarmee in verband staande besluitvorming m.b.t. het instellen van de 
Werkgeverscommissie griffie Papendrecht en het mandateren van werkgeversbevoegdheden aan de 
Werkgeverscommissie griffie Papendrecht; 
 
besluit: 
Vast te stellen het volgende besluit  
 
ARBEIDSVOORWAARDENREGELING GRIFFIE PAPENDRECHT 
 
Artikel 1 
De huidige arbeidsvoorwaardenregelingen (en de toekomstige wijzigingen) van de gemeente Papendrecht 
worden hierbij, indien en voor zover niet strijdig met de aanstelling van de griffier en de medewerkers van de 
griffie in algemene dienst van de griffie van de raad, onverkort van toepassing verklaard ten aanzien van de 
griffier en de medewerkers van de griffie. 
 
Artikel 2 
De binnen de gemeente Papendrecht geldende regelingen zoals de klachtenregeling, de klokkenluidersregeling 
of de regeling inzake vertrouwenspersonen en dergelijke, worden onverkort van toepassing verklaard ten 
aanzien van de griffier en de medewerkers van de griffie. 
 
Artikel 3 
Dit besluit treedt per direct in werking. 
 
Artikel 4 
Dit besluit wordt aangehaald als Arbeidsvoorwaardenregeling griffie Papendrecht. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van 12 december 2013, 
 
de griffier, 
 
 
 
 
A.P.M.A.F. Bergmans 

de voorzitter, 
 
 
 
 
C.J.M. de Bruin 
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