Schriftelijke vragen VVD Papendrecht inzake AMV locatie en toekomstige locaties

Poldermolen

De fractie van de VVD heeft een aantal vragen gesteld naar aanleiding van diverse berichten in de
media over de overlast van de AMV locatie aan de Seringenstraat.

Vraag

Reactie

1 | Hoeveel incidenten zijn er op de AMV locatie
geweest waarbij de politie is ingeschakeld?

Sinds de opening van de opvang aan de
Seringenstraat heeft zich één incident
voorgedaan waarbij de hulp van de politie in
ingeschakeld.

Onder een incident verstaat het college een
situatie waarbij acuut gevaar is voor de directe
omgeving of er het risico is dat de situatie uit de
hand loopt, waardoor met spoed de hulp van de
politie nodig is (noodhulp).

2 | Hoeveel overlast klachten zijn er gemeld bij
de gemeente en het COA?

Er zijn bij gemeente en COA geen formele
klachten ingediend.

3 | Hoeveel uur per week krijgen de minderjarige
vluchtelingen daadwerkelijk les?

De jongeren van de Seringenstraat hebben een
lesrooster van 22 uur per week.

Er is landelijk en regionaal een grote druk op de
Internationale Schakelklassen (ISK's). Veel
nieuwkomerskinderen kunnen niet naar school.
De grote aantallen (AMV’s), veelal tijdelijke
noodopvang en verhuizingen maken het de ISK’s
lastig om het onderwijs te verzorgen. Daarnaast is
er een grote werkdruk en is de arbeidsmarkt voor
leraren krap.

Als noodoplossing heeft de minister van OCW op
6 juni 2023 een wetsvoorstel naar de Tweede
Kamer gestuurd waarin hij tijdelijke
nieuwkomersvoorzieningen (TNV) mogelijk
maakt. In een TNV heeft een schoolbestuur
ruimte om af te wijken van bestaande regels over
het onderwijspersoneel, de onderwijsinhoud en
de onderwijstijd. Dit moet bijdragen aan het
verkorten en hopelijk wegwerken van de
wachtlijsten van de ISK’s.

De wettelijke ondergrens in de TNV-wet is gesteld
op 12,5 uur per week.

4 | Worden er naast de lessen ook andere
vormen van dagbesteding aangeboden?

Ja, er worden naast lessen ook vormen van
dagbesteding aangeboden. Onder andere wordt
burgerschapstraining gegeven, worden de
jongeren wegwijs gemaakt binnen Papendrecht
en worden ze geintroduceerd bij
sportverenigingen.

5 | Mogen de minderjarige vluchtelingen
werken? En zo ja stimuleert het COA het
zoeken naar een bijbaan?

Nee, helaas mogen alleenstaande minderjarige
vluchtelingen niet werken, aangezien men niet in
het bezit is van een BSN nummer

6 | Gaat het COA voor de volgende vakanties
zinvolle dagbesteding aanbieden?

Ja, er is een alternatief programma opgesteld.
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7 | Is er door het COA onderzocht of er tijdens Tijdens de vakantie periode is Nederlands
de schoolvakanties (alternatieve) lessen taalondersteuning door COA personeel
kunnen worden gegeven? aangeboden.

8 | Kunnen de vluchtelingen lid worden van Ja, er zijn al vluchtelingen lid van verenigingen.

verenigingen binnen Papendrecht?

Daarnaast heeft de VVD fractie een aantal vragen over de toekomstige locatie aan de Poldermolen:

9 | Gaat het COA naast taalles zinvolle Ja, er zijn afspraken gemaakt hoe er zinvolle
dagbesteding aanbieden aan de dagbesteding kan worden ingezet.
vluchtelingen?

10 | Welke informatie krijgt een viuchteling over Door het COA worden asielzoekers gewezen op
de regels die gelden voor bijvoorbeeld privé in Nederland geldende regels en wordt er gewerkt
tuinen? Er zijn incidenten bekend waarbij aan burgerschapstraining
opeens een vluchteling zonder toestemming
geniet van de achtertuin van een inwoner.

11 | Mogen de vluchtelingen werken en zo ja gaat | Ja, indien een viuchteling een BSN nummer heeft

het COA actief op zoek naar werk?

kan een asielzoekers 20 weken per jaar werken/
Het COA stimuleert en ondersteunt hierin.

Schriftelijke vragen VVD Papendrecht inzake AMV locatie en toekomstige locaties Poldermolen / 26/9/2023




