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Helaas konden wij u niet ontmoeten op

het VNG Congres in Hoorn

Zoals alle evenementen de afgelopen 3 maanden kon ook het jaarlijkse VNG
congres helaas geen doorgang vinden dit jaar. De afgelopen jaren ontmoetten

wij velen van u op de beursvloer. Een goede gelegenheid om kennis te maken

en-/ of bij te praten.



Wij hopen volgend jaar weer -als sponsor- aanwezig te kunnen zijn, en

overhandigen u dan graag persoonlijk onze attentie.
Dit jaar sturen wij het vrolijke en optimistische aandenken graag aan u op!

Heeft u belangstelling stuur dan een email met uw adresgegevens naar
VNG@transitiumgroep.nl

WESTFRIESLAND

Hoe is het om Burgemeester te zijn in

deze bijzondere tijd?

Voor het gehele openbaar bestuur is het een unieke tijJd om aan het roer te

staan. Dit geldt zeker ook voor de burgemeester van Zandvoort, David

Moolenburgh. Dat zijn eerste jaar anders verloopt dan verwacht en hoe hij het
ervaart om in deze roerige tijd burgemeester te zijn ziet u in volgend interview.
Tevens wordt er uitgebreid aandacht besteed aan zijn loopbaan van wethouder

tot burgemeester.



Petra ter Doest namens Transitium Groep in gesprek met David Moolenburgh

Pre-APPA 2.0 programma

Ondanks dat het nog ver weg lijkt, komen de
gemeenteraadsverkiezingen van 2022 steeds
dichterbij. Mocht u als wethouder al na denken over uw

toekomst na de verkiezingen, gaat u wel of niet verder PRE-APPA

: . L 2.0
als wethouder in een nieuw college? Wij willen u daar

graag advies en ondersteuning bij bieden. Wij doen dat

NTRANSITIVM GROEP

met ons vernieuwde Pre-Appa 2.0 programma.

Wilt u weten wat wij voor u kunnen betekenen? Maak

dan een afspraak met één van onze adviseurs.



Ter voorbereiding kunt u ook gebruik maken van onze
Pre-APPA quick scan!

VRAAG DIRECT DE
o START DE QUICK SCAN BROCHURE AAN

PRE-APPA 2.0 PRE-APPA 2.0

Visma ldella en Transitium Groep voor

aftredende bestuurders

In haar nieuwsbief van 19 juni j.l. adviseert Visma Idella al haar
aangesloten gemeentes om bij aftreden van een bestuurder in ieder geval
contact op te nemen met Transitium Groep. Door het duidelijke maatwerk
advies zoals bij terugkeergaranties, ondernemerschap tijdens en na het
wethouderschap of een verkorte- of verlengde APPA kiest het merendeel

van de bij Visma Idella aangesloten gemeentes voor Transitium Groep.
Uit de nieuwsbrief van 19 juni Visma ldella;

Er zijn gespecialiseerde re-integratiebureaus die de wethouder kunnen

begeleiden en hierover rapportages versturen naar gemeente en uitvoerder.

De gewezen bestuurder is vrij in zijn of haar keuze voor een re-
integratiebureau, dat hem of haar gaat begeleiden. Het re-integratiebureau
moet wel voldoen aan bepaalde eisen. Zo moet het re-integratiebureau
bijvoorbeeld minimaal 2 fulltime (36 uur per week) gekwalificeerde consultants

in vaste dienst hebben.



Het leeuwendeel van de re-integratietrajecten binnen onze populatie wordt

door Transitium groep voor haar rekening genomen. Mocht een gewezen

bestuurder zich willen laten begeleiden door een andere partij dan Transitium
groep, overleg dan vooraf over deze partij met Fred Eijsberg of René van
Haaster van Visma Idella. Zij kennen de aanbieders in deze markt goed. Indien
nodig wordt een toetsing uitgevoerd. Na deze controle/toetsing en een positief
resultaat kan een contract worden gesloten met het re-integratiebureau die de

bestuurder heeft gekozen en worden teleurstellingen achteraf voorkomen.

Aan alles komt een eind, zo ook aan een periode als bestuurder. Veelal
gebeurt dit als de gemeenteraadsverkiezingen zijn geweest en de partij van de
bestuurder niet terugkeert in het college van B&W of als in een nieuw college
voor andere bestuurders wordt gekozen. Uiteraard kan een bestuurder ook zelf
besluiten om geen nieuwe ambtsperiode aan te gaan. En dan is er nog de

situatie dat een bestuurder besluit om tussentijds terug te treden.

Uit al deze situaties ontstaat in de meeste gevallen een recht op wachtgeld.
Aan dit recht zijn rechten en verplichtingen verbonden, welke zijn vastgelegd in
de Algemene Pensioenwet Politieke Ambtsdragers, kortweg de APPA. De duur
van de wachtgelduitkering is afhankelijk van de periode van het
bestuurderschap en de hoogte is afhankelijk van de wedde die de bestuurder

genoot op het moment van aftreden. De APPA is erop gericht dat de duur van



het wachtgeld zo kort mogelijk is en de uitkering zo laag mogelijk. Oftewel: een
bestuurder moet zo snel mogelijk betaald werk vinden. De inkomsten worden
met de wachtgelduitkering verrekend. Zolang de wachtgelduitkering nog (deels)
wordt uitbetaald, moet de gewezen bestuurder blijven zoeken naar

inkomstenbronnen totdat de wachtgelduitkering per saldo nihil is.

Het traject dat de gewezen bestuurder hierin aflegt wordt een re-
integratietraject genoemd. De gewezen bestuurder staat er niet alleen voor in

zijn of haar re-integratietraject.

Graag maken wij een afspraak met de bestuurders die zich willen
oriénteren over hun positie en mogelijkheden na het wethouderschap.
Naast Visma Idella hebben wij ook een samenwerking met APG en
ProAmbt.

Nieuwe associate partner: Frits

Westerkamp



Met genoegen stellen wij Frits Westerkamp aan u voor als nieuwe associate

bij Transitium Groep.

Frits zet zijn jarenlange ervaring als volksvertegenwoordiger en bestuurder in
om bestuurders uit de lokale politiek te coachen en te adviseren. Ook
kandidaat-wethouders en -burgemeesters begeleidt hij bij hun
sollicitatieprocedure. Binnen Transitium Groep houdt hij zich vooral bezig
met het begeleiden van voormalig wethouders naar een nieuw
loopbaanperspectief. Gezien zijn ervaring ligt zijn focus vooral op

bestuurders van lokale politieke partijen.

Geniet van de zomer!

De kans is groot dat u net als velen de zomer zal doorbrengen in eigen land.
Wij wensen u een mooie zomer toe waarin wij hopelijk kunnen blijven genieten

van het mooie weer.

Blijf voorzichtig en gezond is de boodschap die wij iedereen willen meegeven.



Namens alle medewerkers van Transitium Groep,

Arie-Paul Eijkelenboom
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