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Nieuwsbrief  nummer 1 SOJ - 26 maart 2020 
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1. Voorwoord. 
 
De gevolgen van de Coronacrisis die ons allen treft zijn enorm en vragen een grote inzet. 
 
In deze tijd zullen we mede aan de hand van landelijke richtlijnen onze verantwoordelijkheid 
invullen en bepalen welke acties worden opgepakt. We merken ook aan de hand van veel vragen 
dat er veel onzekerheid is zonder dat ook al die vragen überhaupt of door ons goed te 
beantwoorden zijn, simpelweg omdat we voorlopig niet alles weten en zeker in het begin van dag 
tot dag bezig waren de dingen te regelen die eerst moesten gebeuren. Niet alles is dan in een 
pennenstreek op te lossen en vraagt tijd en afstemming. 
 
Dit alles zo zijnde hebben we besloten om vanuit de SOJ deze week de eerste nieuwsbrief te laten 
verschijnen en vanaf volgende week de ambtenaren Jeugd (AO) en de betrokken wethouders jeugd 
op dinsdag en vrijdag van informatie te voorzien die vooral praktisch en informatief van aard is in 
de hoop en verwachting dat dat helpt bij het aanpakken van alle problemen die zich nu eenmaal 
voordoen. 
 
Vriendelijke groet,  
Peter Kadee 
 
2. Afstemming lokaal / regionaal 
 
2x per week wordt op directieniveau overlegd met de SDD en de centrumgemeente Dordrecht 
gericht op goede afstemming binnen de sporen Jeugd- WMO/Beschermd Wonen-lokaal. Dit om te 
voorkomen dat keuzes in de ene sector tot problemen in de andere leiden. Zo kijken we 
bijvoorbeeld naar financieringsproblemen van aanbieders. Uiteraard zullen wij in deze bijzondere 
tijd op dit punt soepelheid betrachten, zodat naast de andere uitdagingen financiële zekerheid voor 
deze organisaties geen issue is. 
 
We proberen onderling zoveel mogelijk dezelfde lijn in te zetten. Er liggen nu weliswaar landelijke 
adviezen maar die zijn niet geheel zonder discussie en vragen ook nog eens uitwerking en 
doordenking. Dit proces vraagt uiteraard wel zorgvuldige afstemming binnen de gehele ZHZ-regio. 
Gemma Smid is als directeur sociaal domein van Dordrecht de verbindende schakel hiervoor binnen 
de Drechtsteden maar neemt daarbij ook de directeuren sociaal domein van Hoeksche Waard, 
Gorinchem en Molenlanden mee.   
 
  
3. Contacten met aanbieders 
 
Wij onderhouden nauw contact met onze aanbieders en hebben een oproep gedaan om waar 
mogelijk in te blijven zetten op continuïteit van dienstverlening. Dit uiteraard verantwoord en veilig 
voor klant en medewerker, met inachtneming van de geldende maatregelen en richtlijnen. 
Problemen worden zo veel als mogelijk met elkaar besproken vanuit een gezamenlijk perspectief 
en oplossingsgerichtheid.  
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4. Overleg tussen aanbieders, SOJ en SJT  
 
Op 24 maart 2020 heeft er een overleg plaatsgevonden tussen een delegatie van aanbieders, 
stichting Jeugdteams gemeenten en SOJ met als doel samenwerkingsafspraken te maken rond 
capaciteit 24 uurs voorzingen bezetting, crisissituaties en personele bezetting gedurende de 
Corona-crisis. 
 
Belangrijkste ontwikkelingen. 
- Ambulante teams werken allemaal middels beeldbellen;  
- 24 uursvoorzieningen zijn allemaal nog open; 
- GI's hebben contact gehad met kinderopvang over openstelling voor kwetsbare gezinnen 

die toch opgevangen moeten worden om escalatie te voorkomen. Opvang is al mogelijk. 
Verzoek aan gemeenten om hierover ook contact op te nemen met de kinderopvang en de 
afspraken hierover terug te koppelen aan dit overleg; 

- De Break kijkt naar uitbreiding maar roept expliciet op dit niet als crisisopvang te laten 
fungeren.  

- Overal is er nog voldoende bezetting van medewerkers. Medewerkers van ambulante teams 
worden zo nodig ingezet op intramurale plekken, fact-teams.   

- SOJ gaat over tot bevoorschotting als daar een verzoek toe komt van een aanbieder. Voor 
de verrekening wordt er meegelift op de landelijke richtlijnen die nu in de maak zijn.  

 
De volgende afspraken zijn gemaakt:  
 
Corona overleg 
Huidig overleg zal wekelijks plaatsvinden  
 
Centraal Crisismeldpunt overleg 
Er wordt een team gevormd die bij crisissituaties een besluit neemt rond plaatsingen, regie pakt en 
de plaatsing realiseert in samenwerking met de jeugdprofessionals, GI medewerkers. 
 
Overzicht van openstelling voorzieningen  
Stichting Jeugdteams en de SOJ maken een overzicht van de voorzieningen die open zijn, bedden 
capaciteit en hoe de jeugdhulp nu plaatsvindt bij aanbieders. 
 
Verzuim capaciteit medewerkers 
Wekelijks wordt het verzuim onder personeel en de bezetting besproken. Mocht het verzuim 
oplopen en een aanbieder in de knel komen op de cruciale voorzieningen zal er zo nodig worden 
bijgesprongen door medewerkers van andere aanbieders.  
 
Quarantaine groep  
Er wordt onderzocht of er een groep kan worden gestart waar kinderen met het coronavirus 
opgevangen kunnen worden. 
 
5. Personele bezetting 
 
Vanwege het vertrek van een aantal medewerkers binnen het team Beleid en Inkoop zullen op 
korte termijn een aantal vacatures worden opengesteld. In de tussentijd zijn er een aantal interim 
medewerkers aangetrokken die zoveel mogelijk de taken van de vertrekkende medewerkers zullen 
overnemen. Dit zal echter niet kunnen voorkomen dat een aantal taken niet zo snel kunnen worden 
opgepakt als u gewend bent. Wij vragen jullie begrip voor deze situatie. Mocht dit tot problemen 
leiden dan kunt u contact opnemen met Guus Krähe.  
 


