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Geachte mevrouw, heer,

Inleiding

In november 2022 heeft het Regionaal Veiligheidsoverleg (RVO) de Strategische agenda vastgesteld van de
politieeenheid Rotterdam voor de periode 2023 — 2026. De gemeenteraden in de eenheid zijn toen in de
gelegenheid gesteld hun zienswijze op de thema's van de Strategische agenda te geven. In uw vergadering
van 3 november 2022 heeft u besloten geen wensen en bedenkingen te uiten op de Strategische agenda.

In het jaarverslag en -plan legt de eenheid - conform artikel 39 lid 1 Politiewet 2012 — verantwoording af voor
de realisatie van de doelstellingen die met het Regionaal Veiligheidsoverleg zijn afgesproken

Het RVO stelt het jaarverslag conform artikel 39 lid 1 Politiewet 2012 vast.

Toelichting op het jaarverslag en jaarplan:

Het eerste jaarverslag en jaarplan van de nieuwe beleidsperiode heeft een andere opmaak. Het is moderner
en het jaarplan en jaarverslag zijn in één document geworden. Ook is meer aandacht voor de politiepraktijk
en operationele problematiek waarmee de eenheid te maken heeft. Daarnaast zijn het jaarplan en
jaarverslag meer gericht op de verhalen achter de ontwikkeling op de vakinhoudelijke thema’s en de
kwantitatieve resultaten. Het jaarverslag geeft een breder beeld geeft aan bestuurders, raadsleden en
burgers van wat in de eenheid gebeurt en waar medewerkers zich meer in kunnen herkennen.

Het document is opgebouwd uit 4 blokken:

1. Wat gebeurde er in 2023?

2. Wat hield de politie in 2023 bezig?

3. Kwantitatieve resultaten in 2023 en doelstellingen voor 2024

4. De eenheid aan het woord over ... de realisatie op de strategische thema’s in 2023 en een
vooruitblik naar 2024.

Met betrekking tot de prestatieafspraken geldt voor 2023:

e 130 projectmatige onderzoeken naar georganiseerde en ondermijnende criminaliteit; hiermee is het
doel behaald.

o De doelstelling voor beslag is niet gerealiseerd. De eenheid realiseerde met een bedrag van
€ 9.000.000 aan beslag 45 % van de doelstelling.

e De doelstelling mensenhandel is in 2023 niet gerealiseerd. De realisatie bleef steken op 90 %.

o De eenheid heeft 322 dossiers voor gedigitaliseerde criminaliteit aangeleverd bij het Openbaar
Ministerie. Hiermee is de doelstelling gerealiseerd.

e De doelstelling cybercrime is met 42 verdachtendossiers in 2023 ook gerealiseerd.

o De reactietijd voor meldingen spoed lag in 2023 met een realisatie van 82,5% (binnen 15 minuten ter
plaatse) boven de afgesproken norm van 82%. De reactietijd voor meldingen ligt met een realisatie
van 81,0% daarmee ruim boven de afgesproken norm van 77%.

In het jaarverslag en jaarplan geven is verder een overzicht van de impactvolle incidenten te vinden,
zoals het dodelijke schietincident in Zwijndrecht op 21 januari en de gebeurtenissen in Rotterdam op
28 september waarbij drie personen om het leven zijn gebracht. Ook aan bod komen de nodige grote
regeling die de eenheid in 2023 kende, zoals de jaarwisseling, nationale viering van Koningsdag, de



huldiging van Feyenoord en de nationale intocht van Sinterklaas. Op fenomenen die in 2023 aandacht
vroegen, zoals excessief geweld, uithalers en de aanpak van ondermijning

in de haven, de toenemende inzet voor het zgn. domein crisisbeheersing en de onderbezetting in de

GGP.

Met het vaststellen van de strategische agenda heeft het RVO de strategische ontwikkelthema’s en de
ontwikkelagenda voor de eenheid bepaald. Tot slot beschrijven regionale portefeuillehouders in het
jaarverslag en jaarplan per thema wat er in 2023 aan activiteiten ondernomen is en kijken zij vooruit naar de
ambities en voornemens voor 2024.

Hoogachtend,
Burgemeester en wethouders van Papendrecht,
de secretaris, de burgemeester, _
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